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	勤務現場の手順：付録 D
	ロサンゼルス郡公衆衛生局（公衆衛生局）は、一般市民、すべての事業主、および地域組織に 企業、公共スペースの安全な再開を支援するよう呼びかけています。集団での「安全維持のための在宅命令」の取り組みにより、新しいCOVID-19症例と入院者数を無事に減速し、適応と感染管理対策により  日常生活の多くの側面を段階的に再開できるようにしました。
	この移行を支援するため、公衆衛生局はすべての企業および機関に、復旧計画に沿いながら再開のための計画を立てるにあたり適切な措置を講じるよう要請します。下記の課題は重要であり、よりオープンな段階に移行する際に、勤務者と消費者が拡散のリスクを低減し続けるために対処する必要があります。
	(1) 従業員と顧客の健康の保護とサポート
	(2) 適切な物理的距離の確保
	(3) 適切な感染管理の確保
	(4) 市民とのコミュニケーション
	(5) サービスへの平等なアクセスの確保
	これら5つは重要な課題であり、施設で再開手順を開発する際に対処してください。
	すべての企業は、以下にリストされている適用可能な措置を全て実施し、実施されていない措置がその企業に適用されない理由を説明する準備が必要です。
	上記に含まれていない追加の対策は別紙に記載し、
	企業はこの資料に添付する必要があります。

